Goedgekeurd Notulen 16-10-2025

Aanwezig; Marco, Marinka, Ingrid en Sonja

Afwezig: Jorn en Iris

Directie: Irma

Donderdag

16-10-
2025

MR-2

. Vaststellen agenda & notulen

Vastgesteld

. Terugkoppeling uit GMR notulen (5min)

Het is tot op heden nog onduidelijk hoe wij aan de
notulen komen. De zoektocht wordt voortgezet.

. Terugblik informatieavond (10min)

Gaan we dit in de toekomst nog doen?

De animo was niet groot, toch het voorstel om het
volgend jaar nogmaals te doen.

. Status Actie punten vorige vergadering (10min)

o Status GMR mailbox : Heeft Irma al contact
gehad met andere directeuren en wat heeft
Marinka kunnen regelen? Wordt voortgezet

o Medezeggenschapstatuut: Kon niet worden
gevonden op share.

Er wordt naar gekeken om dit op te stellen.

o Begroting MR: Kon niet worden gevonden op
share.

Sonja voegt dit bij

o Jaarverslag MR

Laatste punten worden hierin verwerkt, danis deze in
orde

. Verbouwing fase 2 (10min)

Vloer school




10.

Schilderwerk door heel de school

Kluisjes voor de kinderen.

Er wordt een gedeelte in de meivakantie gedaan en een
gedeelte in de zomervakantie.

Kosten schoolreisje (15min)

Dit jaar zijn de kosten gestegen, dit conform de stijgende
kosten in de maatschappij. Aan het eind van het jaar
wordt er gekeken hoe de betaling hiervoor is gegaan, en
indien nodig moet er een aanpassing in het schoolreis
aanbod komen. Wordt vervolgd.

. Ouderbetrokkenheid (voorlichtingsavonden, open

podium, inloopochtend, zomerfeest) (15min)

De OMR Leden geven aan dat ze vinden dat ze op deze
school goed betrokken worden. Ze horen ook niet echt
tegenberichten.

BHYV personeel (20min)

De Mr leden geven aan dat het erg wenselijk is dat de
gehele leerkrachtgeleding EHBO krijgt.

Beschikbare uren personeel voor taken (bijv. voor HB
netwerk of voorbereiding) (20min)

Op dit moment is alles gelukt. Aan personeel de vraag
om goed bij te houden in hoeverre ze het ook echt
redden met de uren. Relatief kleine school met dezelfde
taken als een grote school.

Vragen & afsluiting
In ieder geval: Hoe gaat het traject met de vervanging
voor de conciérge?

Eris een nieuwe conciérge aangesteld. Zij zal per 1
november in dienst treden.

Is het mogelijk om een datawijsiging in te voeren voor de
komende drie MR vergaderingen. Roel vervangt Iris maar de
donderdagavond komt dan erg moeilijk uit.




9-12

27-1

3-3

Worden de nieuwe data.

Terugkerend thema zal het inclusief onderwijs op de agenda
zijn.




